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De izquierda a derecha, Philippe Saman, director de la Camara, Edouard Beslay, Consul General de Francia en Barcelona, Antoni Bover, Marcel Berges y José Luis Ramos, presidente, secretario y tesorero de
la Camara, respectivamente.

Con motivo del 25 aniversario de los JJOO de Barcelona 92, celebracion de

NUESTRA ASAMBLEA GENERAL 2017 EN EL
MUSEU OLIMPIC | DE LESPORT DE BARCELONA

Barcelona, 7 de junio de 2017

. EL EVENTO QUE REUNIO A MAS DE 100 EMPRESARIOS, REPRESENTANDO CASI UN
20 % DE LAS EMPRESAS ASOCIADAS A LA CAMARA, DIO COMIENZO CON UNA VISITA
GUIADA DEL MUSEU OLIMPIC. LOS ASISTENTES PUDIERON ASi RECORDAR EL EVENTO
: DEPORTIVO QUE SUPUSO UN ANTES Y UN DESPUES PARA LA CIUDAD CONDAL.

® El museo, situado al lado del Estadi Olimpic de Montjuic, fue inaugurado en 2007.
En un mismo espacio conviven aspectos del deporte de élite, de competicién y ama-
teur. Tiene -entre otros- un espacio dedicado a la historia del deporte en todas sus dis-
ciplinas y modalidades, a los protagonistas del mundo del deporte y alberga la colec-
ci6én de Joan Antoni Samaranch, expresidente del COI. Las instalaciones estdn dotadas
de tecnologia avanzada y multimedia que hacen de la visita un recorrido ameno y un
espectdculo para los sentidos.

Philippe SAMAN, director de nuestra Cdmara, inici6 su intervencién con una presen-
tacién de los sponsors del acto (ver pdg. 2). Seguidamente se proyectaron varias fotos
de miembros y colaboradores de la Institucién, en el marco de los Juegos Olimpicos
en 1992, que arrancaron sonrisas en la sala. Continué con una presentacién de la C4-
maray un resumen de las actividades y servicios llevadas a cabo en 2016.

XIX Torneo de Golf
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SPONSORS DE LA ASAMBLEA GENERAL 2017

BANQUE TRANSATLANTIQE

La BANQUE TRANSATLANTIQUE, banque privée internationale du
Groupe Crédit Mutuel-CIC, conseille et accompagne les Francais de
I'étranger depuis plus de 80 ans.

En 2015, dans le cadre du développement de son réseau international,
elle crée un bureau de représentation a Madrid et a Barcelone.

Elle offre a ses clients un suivi personnalisé, un accompagnement
juridique et fiscal intégrant les problématiques transfrontalieres,

une offre de gestion libre ou déléguée en euros ou en devises, une
structuration patrimoniale répondant aux réglementations locales ainsi
que des financements de projets immobiliers en France ou en Espagne.

/
Cofidis

Ya han pasado més de 25 afios desde que COFIDIS inicié sus
operaciones en Espafia y actualmente la entidad financiera es
reconocida por ser especialista en crédito al consumo y en la
financiacién de proyectos. La entidad cuenta con mas de 2 millones de
clientes, tiene 800 profesionales en plantilla y ostenta un volumen de
crédito concedido de mas de 1.200 millones de euros.

Cofidis ofrece sus servicios de forma directa (por teléfono e Internet)
y a través de mds de 6.000 empresas asociadas, en las que permite
financiar las compras de sus clientes.

Cofidis es la quinta entidad financiera espafola dentro del segmento
de crédito al consumo seglin indican los Gltimos datos ofrecidos por
ASNEF, la asociacion de referencia del sector.

Assurances
Crédit < Mutuel

Grupo Espana

EI GRUPO ASSURANCES DU CREDIT MUTUEL GRUPO ESPANA, filial de
Assurances du Crédit Mutuel y Crédit Mutuel-CIC, desarrolla su actividad
a través de las marcas aseguradoras Atlantis y Agrupacid y la entidad
bancaria Targobank.

El colectivo de residentes franceses en Espana es prioridad esencial para

el Grupo, que focaliza su acompafamiento personal desde la Délégation
France, una unidad especificamente destinada a los clientes francéfonos.
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La presentacidn, con un formato dindmico y soporte audiovisual res-
pondié a 4 preguntas: ¢{Qué es la Cdmara? ¢{Cudl es su finalidad? ¢éQué
actividades y qué servicios propone? ¢{Cémo se financia? Haciendo es-
pecial énfasis en sus valores (agrupar, conectar, desarrollar, formar y
comunicar), nuestro director pasé a detallarlos. La Cdmara:

« Agrupa: Forman parte de la Cimara profesionales y empresas de
sectores y tamafios muy diversos. El Anuario de nuestros Miembros,
distribuido anualmente a todos los socios, constituye una recopila-
cién de sus datos y contribuye a mejorar e incrementar las relacio-
nes entre ellos.

Conecta: Se organizan numerosos eventos con el fin de fomentar
las relaciones y generar oportunidades de negocio entre los aso-
ciados. Ademds, se celebran varios encuentros al afio con los so-
cios de otras Cdmaras europeas en Barcelona, asi como cenas que
retinen a antiguos alumnos de escuelas de comercio francesas que
viven en Catalufa.

Desarrolla: Nuestra entidad presta servicio a las empresas en los
mercados francés y espaiiol. En 2016, el Servicio de apoyo a las em-
presas asesord a 130 sociedades en dichos mercados, asi como a 25
empresas en materia de seleccion de personal.

Forma: La Cdmara imparte a lo largo del afio cursos de francés per-
sonalizados en empresas y ofrece distintos exdmenes de certifica-
cién del idioma. Asimismo, organiza varias reuniones temdticas en
colaboracién con las empresas asociadas.

Comunica: La pagina web, el blog Vender a Francia, La Lettre y las
redes sociales son los principales canales de comunicacién de la C4-
mara. Nuestra institucién estd, en definitiva, comprometida con la
‘revolucién digital’.

El tesorero de la Cdmara, José Luis RAMOS, presentd a continuacién
las cuentas del ejercicio 2016, que fueron aprobadas por unanimidad.
Se someti6 entonces a votacién la eleccién o reeleccién -para un
mandato de tres afios- de 10 miembros al Consejo de Administracién
(Ver paginas 3-4).

Seguidamente tom¢ la palabra el Presidente de la Cdmara, Antoni
BOVER: “Avui estem al Museu Olimpic per commemorar el 25 aniversari
dels Jocs Olimpics de Barcelona. En 25 anys, ha canviat tot: el funciona-
ment de les empreses, els habits de les persones, i entre moltes coses,
I’'urbanisme de ciutats com la de Barcelona”.



El Presidente recordd entonces el importante papel que ha jugado
nuestra entidad en la creacién y el lanzamiento de la French Tech
Barcelona, plataforma para el desarrollo de start-ups tecnoldgi-
cas en la ciudad. También volvié sobre el Prix Entrepreneur Tech,
creado por la Cdmara el afio pasado, que ha permitido a nuestras
empresas estar en contacto y colaborar con este mundo empren-

........................... actividades de la cdmara Qﬂ

Continud el Presidente de la Cdmara: “Francia, con motivo de las
elecciones presidenciales, ha estado muy presente durante las dlti-
mas semanas en las noticias de nuestro pais. Ha sido una muy buena
oportunidad para poner en valor las excelentes relaciones que exis-
ten entre Francia y Espafia. La eleccién de Macron, como Presidente
de Francia, es un motivo de esperanza para el futuro de Europa, cuyos

dedor.

CONSEJO DE ADMINISTRACION - NUEVOS CONSEJEROS

@ CCI FRANCE ESPAGNE

valores y viabilidad se habian puesto en duda después del Brexit”.

CAMARA DE COMEF” Diplomado del Instituto Superior de Comercio de Parfs.

Entre 1988 y 1996, ejerce de comercial para la exportacion en empresas francesas (Danone,
Novembal, Sidel).

De 1997 a 2015, es Director General de diversas entidades en Polonia (Andros, Leroy Merlin) y
fundador de su propio negocio como asesor de estrategia.

Desde septiembre de 2015, Director General de Brico Dépot (Kingfisher Group) para la
Peninsula Ibérica, con sede en Barcelona.

Aficiones: deportes (padel, tenis, natacion, balonmano y badminton), apasionado de senderismo
y de viajes.

» CCIFRA
C‘ CAMARA DE

DUBUS, Christophe (Rouen, 1964)

Licenciada en Farmacia - Universidad Complutense de Madrid.

Ejecutiva con mds de 20 afios de experiencia internacional en el sector de la salud y una sélida
carrera profesional en negocios, tanto en los mercados emergentes que como en los mercados
maduros. Ha trabajado en Abbott y Aventis.

En 2003 se une al Grupo Sanofi.

Ha llevado varios departamentos de operaciones, como la Unidad de Atencion Primaria en Espafa, la
vicepresidencia de Marketing & Business Effectiveness en Europa, y la Direccion General en Suecia.
En 2011 es nombrada Directora del Departamento de Diabetes de la filial en Espafia y Portugal.
Desde febrero de 2016, Directora General de Sanofi Iberia. También asume la Direccion General
de la Unidad Operativa de Diabetes y Enfermedades Cardiovasculares para Espaia y Portugal.
Vice-Presidenta de la Junta y el Director del Comité de la patronal Farmaindustria.

Aficiones: deportes en general, lectura y musica.

c" CCI FRANCE ESPAGE

@' CCl FRANCE ESPAGNE

B Clansma e CoMERCE FRANCE
=y Licenciada en Ciencias Bioldgicas, Universidad de Barcelona.

20 afios dedicados a la investigacion y el desarrollo en el sector farmacéutico (1978-1998).

Presidenta de Basi, S.A., empresa de disefio y comercializacion de prendas de vestir, zapatos,

bolsos, articulos de cuero de la marca Lacoste.

Presidenta de Armand Basi, S.L., empresa que gestiona las licencias textiles, zapatos, perfumes,

relojes, gafas, ropa de hogar, fundas par portétiles de las marcas Armand Basi y By Bassi.

CEO de Jatrobcn, S.L., especializada en la distribucion de las marcas Armand Basi, Nautica y Cole Haan.

Miembro y Presidenta de diversas Instituciones Sociales y Consejos de Administracion.

Aficiones: naturaleza, senderismo, musica y coleccionismo de arte.

€ Cneseg

=% CCIFRANC

Estudios de Quimica Organica - Universidad Auténoma de Barcelona (UAB).

Master en Administracion de Empresas - ESADE.

1975-1985: Ayasa, empresa familiar de tefiido y acabado de textiles.

1985-1998: Director Financiero y Secretario General de Venca S.A. (Grupo 3 Suisses Internacional).
1998-2001: Director de Proyectos en la holding de Cofidis en Lille.

2001-2003: Director General de Cofidis en Portugal.

Desde 2003, Director General de Cofidis en Espana.

Patrono de la Fundacion para la Educacién Emocional y de la Fundacién Deporte Joven del Consejo

Superior de Deportes.

Miembro administrador de la Asociacién Nacional de Establecimientos Financieros de Crédito (ASNEF).
Aficiones: ciclismo, lectura, musica, viajes, modelismo.

C CCI FRANCE
€1 ciriena necomes
CCIFRA

G

SITGES, Juan (Barcelona, 1954)
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Antoni BOVER desed entonces -en nombre de la Cdmara Francesa de
Barcelona- que Paris pueda acoger los JJOO de 2024.

Finalizé su intervencién agradeciendo a los consejeros salientes Jean
Marc ANDRIEUX, Jean-Alain JULLIEN e Hilari MARQUEZ su dedicacién a
la Cdmara asi como a Marcel BERGES que ha sido su Secretario General
durante los g dltimos afios.

Por fin, desea mucha suerte al Cénsul General de Francia en Barcelona,
que dejard la ciudad condal en breve, y le cede la palabra.

Edouard BESLAY concluyé la Asamblea haciendo un repaso de la actua-
lidad bilateral franco-espafiola, favorecida por la mejora de la coyuntura
econdmica. Continué “el dinamismo de la Cdmara le ayudard a desem-
pefar plenamente su papel en la nueva fase de crecimiento de las rela-
ciones econdémicas entre ambos paises”.

Al final de su intervencidn abordé la cuestidn catalana: “Francia no se
puede pronunciar sobre lo que es un asunto interno de Espafia, pero no
desvelaré ningun secreto diciendo que es de interés tanto para Francia
como para Espafia y Catalufia que desaparezcan rdpidamente las ten-
siones politicas actuales”.

El Consul General de Francia en Barcelona concluyd: “Quelles que
soient les évolutions politiques et économiques des prochaines années,

EDOUARD
BESLAY

il faudra un lieu pour réunir tous ceux qui contribuent aux relations éco-
nomiques entre la France et Barcelone. La Chambre de Commerce Fran-
caise de Barcelone a démontré une année de plus qu’elle était ce lieu.
Je lui souhaite, je vous souhaite de continuer encore trés longtemps a
jouer ce rdle si positif entre nos deux pays ”.

Al término de la Asamblea, se sirvié un cocktail que permitié a los asis-
tentes aprovechar un importante momento de networking.

CONSEJO DE ADMINISTRACION - CONSEJEROS REELEGIDOS

ALVAREZ de LARA, Juan @ CCI FRANCE ES
(Aix-en-Provence, 1972)

Fundador y CEO de Seed & Click.
Vicepresidente de AEBAN
(Asociacion Espafiola de
Business Angels).

> CCl
C

BOY, Sylvain :
(Tarbes, 1973) S SClruacs ey

Director General para el Sur
de Europa y Norte de Africa de
Catenon Worldwide Executive
Search.

€ o

@

CABERO, David
(Barcelona, 1974)

Director General para el Sur de
Europa del Grupo BIC.
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RENARD, Laurent

b CCIF E ESPA
@i S (Lille, 1972)

Fundador
y Presidente Director General
de Toro Development Ltd.

ROCA, Ramon
(Barcelona, 1957)

Vicepresidente de Laboratorios
Inibsa, SA y Consejero
Delegado Inibsa Ginecologia, S.A.

RODRIGUEZ, Marc
(Barcelona, 1966)

Director General del Centro de
Convenciones Internacional de
Barcelona (Grupo GL Events)
Miembro del Consejo de la APCE
y de AIPC.
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1. Acreditacion de los miembros a su llegada.

2. Durante la visita guiada al museo.

3. Vista del auditorio durante la Asamblea.

4. Los interventores Adolphe Ho y Pascal Bourbon
durante el recuento de votos bajo la atenta mirada
del Secretario General Marcel Berges a la derecha.

6. Francois Martin y Juan Sitges, respectivamente
Directores Generales de TargoBank y Cofidis en Espana,
durante el cocktail.

5. Las recién elegidas consejeras, Nuria Basi (Basi SA) y
Margarita Lopez (Sanofi Iberia) con el Presidente y el Director
de la Camara, Antoni Bover y Philippe Saman.
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TALLER DE TAPAS PARTICIPATIVO EN COLABORACION CON

RENFE SNCF EN COOPERACION

Barcelona, 11 de mayo 2017

) Meeatings23, situado en el barrio barcelonés de Gracia, fue el
espacio elegido para celebrar el taller de tapas participativo organizado
por nuestra Cdmaray Renfe SNCF en Cooperacidn. Los responsables de
la gestion de viajes de las empresas miembro fueron invitados al evento.

Juan Carlos Ponce, responsable del mercado espafiol de la empresa
franco-espafiola, aproveché la ocasién para presentar los distintos
enlaces que ofrece entre Franciay Espafia. Desde hace mds de 20 afios,
la compafiia de transportes pretende eliminar las barreras fisicas entre
ambos paises y acercar sus culturas. Mds de 2,7 millones de viajeros
han usado los servicios de la empresa ferroviaria desde 2013, ya sea por
ocio o viajes de negocio.

A continuacién, se puso a disposicién de los participantes una cocina
completamente equipada. Se crearon grupos de ocho integrantes,
cada uno de ellos con el nombre de ciudades donde Renfe SNCF en
Cooperacién tiene presencia (Toulouse, Paris, Lyon, Montpellier y
Marsella), a los cuales se le asignaron la elaboracién de dos tapas, una
cldsicay otra mds moderna.

El equipo de Meeatings23 ayudd en todo momento en la preparacion
de los platos relacionados con las gastronomias espafiola y francesa:
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bombas de alcachofas, pulpo a feira, quiche lorraine, ensalada lionesa,
salmorejo, ratatouille, patatas bravas, cazuelita de butifarra con setas,
tarta tatin y crema catalana. Durante el transcurso de la actividad, se
puso un refrigerio a disposicion de los participantes.

Al finalizar, se pudieron degustar los platos elaborados por los equipos e
intercambiar opiniones. Fue una muy buena ocasién para los mds de 40
asistentes de relacionarse con miembros de otras empresas y disfrutar
de la fusién de la cocina franco-espafiola, en un ambiente distendido.
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Barcelona, 16 de mayo 2017

D El pasado 16 de mayo, el restaurante del
OneOcean Club, situado en la Marina del
Port Vell, acogié el tradicional almuerzo de los
miembros de nuestra Cdmara. Su emplaza-
miento, al lado de la marina para superyates,
ofrecié a los presentes unas magnificas vistas.

El acto dio comienzo con un céctel de bien-

venida en la terraza del Club. A continuacién,
los mds de 70 participantes -de sectores muy
diversos- accedieron a la sala del restaurante,

privatizada para el evento. La gastronomia me-
diterrdnea es la insignia de este lugar exclusi-
vo frente al mar. El mend, basado en la cocina
tradicional catalana, deleitd a los comensales
con platos frescos y creativos.

Al finalizar, los asistentes tuvieron la ocasién de
establecer contactos y hacerse socios del Club.
Los miembros de OneOcean Club son usuarios
de la marinay como tales tienen derecho a uti-
lizar todas sus instalaciones.

- BLUeBIZ AIRFRANCE 7 )

El programa de fidelizacion para
empresas que le permite ahorrar

en su presupuesto de viajes

Descubra las ventajas que le ofrece BlueBiz

Consiga billetes o

Ahorro
inmediato ascensos de clase
9 .
Gane Blue Credits con 282, L(?s rr? Cl)ueefe(_;rt?\%ts sL,Joen
cada vuelo y consiga un WOk = = e

podra canjear por
billetes gratis o
ascensos de clase

ahorro inmediato en su
presupuesto de viajes

I nscribase gratis en BlueBiz.com/es

Acceso sencillo
24/7 online

Acceda de forma
sencilla a su cuenta
online y mantenga
el control de los
Blue Credits ganados
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% El Club de Golf Terramar, en Sitges, acogié el pasado 15 de
junio el XIX Torneo de Golf de nuestra Cdmara, patrocinado por Air
France - KLM, Delsey, BNP Paribas Real Estate, Arval, Orange,
Veolia y VSL Construction Systems.

La competicién, abierta a todos los socios de la Cdmara y miembros
del Club de Golf, conté con alrededor de 8o jugadores. Situado frente
al mar, el Club estd considerado como uno de los mejores clubs de
Espafia. Después de las acreditaciones y de la entrega del welcome
pack, los jugadores salieron a campo y pudieron gozar de un agradable
dia soleado y sin viento, a pesar de las altas temperaturas.

Una vez finalizado el torneo, los asistentes -jugadores y demds invita-
dos- se reunieron en los jardines del club, donde pudieron disfrutar de
un agradable cocktail con vistas a la playa. No faltaron las anécdotas
sobre las jugadas mds destacadas.

A continuacién, el restaurante del club acogié la cena de verano
de la Cdmara, que contd con la presencia de mds de 120 personas.
La ocasion fue perfecta para disfrutar de una velada amena entre

RFRANCE EEE SRR
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Josep Estebanell (derecha), ganador del Premio Scratch de la Camara, junto a Antoni Bover.
con Olga Chirkova (derecha) y Maria Sala (izquierda), campeona y subcampeona del Handicap Superior.
Catalunya, junto a Enric Sole (derecha) y Albert Griera (izquierda), campedn y subcampedn del Handicap Inferior.
Manager de Air France, entrega el trofeo a la Bola mas cercana (hoyo 3) a Carlos Noguer.
Manuela Rosales (izquierda) recibe el trofeo Delsey a la Bola mas cercana (hoyo 10) de la mano

Luis Gonzalez (derecha), Director de Business Consultancy de Large Corporates de Arval, entrega el trofeo a la Bola mas cercana
Joaquin Colino (izquierda), Director Grandes Empresas de Orange, entrega el trofeo al Drive mas largo (hoyo 14) a Joan Pere Morera.

entregando el trofeo al Drive mas largo (hoyo 9) a Ygal Fingerhut.
de Antoni Bover, nuestro presidente.
(hoyo 13) a Christophe Jacquet.

............................ actividades de la cdmara ﬁ#

amigos y establecer nuevos contactos profesionales, en un ambiente
distendido.

Al final de la cena, Philippe Saman y Antoni Bover, directory presiden-
te de la Cdmara respectivamente, agradecieron la numerosa asisten-
cia de los socios y el compromiso de las empresas patrocinadoras con
nuestro torneo. Seguidamente, procedieron a la entrega de premios
del XIX Torneo de Golf (ver fotos a continuacidn).

Llegd entonces uno de los momentos mds esperados, el tradicional
sorteo de regalos -ofrecidos tanto por las empresas patrocinadoras del
torneo como por otros miembros de la Cimara- entre todos los jugado-
res. Por fin llegé el sorteo -entre todos los asistentes- de los dos billetes
de largo recorrido con destino a elegir, ofrecidos por Air France-KLM.

El acto finalizé con unas palabras de Antoni Bover, quien -aludiendo
a las altas temperaturas vividas durante el dia- mostré su mds firme
apoyo al Acuerdo de Parfs. Segun él, el cambio climdtico es un problema
global y todos, sin excepcién, debemos asumir nuestra parte de res-
ponsabilidad y trabajar unidos para hacerle frente.

PELSEY B;;
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David Martinez, Director Comercial de VSL Construction Systems,
Miguel Angel Cerda, Director General de Veolia Serveis de

Carlos Quesada (izquierda), Corporate Account
Thierry Bougeard (izquierda), Director General de BNP Paribas Real Estate,
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PATROCINADORES

AIRFRANCE # 5 KL 5

AIR FRANCE - KLM, AIR FRANCE - KLM es el primer grupo aéreo en términos de trdfico internacional desde
Europa. En 2017 ofrece a sus clientes una red de 328 destinos en 118 paises a través de sus cuatro marcas: Air
France, KLM Royal Dutch Airlines, Transavia y HOP! Con una flota de 534 aviones en explotacién y 93,4 millones
de pasajeros transportados en 2016, Air France-KLM opera hasta 2300 vuelos diarios, principalmente desde sus
“hubs” de Parfs-Charles de Gaulle y Amsterdam-Schiphol.

BNFP PARIBAS GROUP

ARVAL

ARVAL es una compafiia especializada en soluciones de movilidad, perteneciente en su totalidad al grupo BNP
Paribas. Arval ofrece a sus clientes, grandes empresas, pymes y auténomos, soluciones integrales para optimi-
zar la movilidad de sus empleados y externalizar los riesgos asociados a la gestién de flotas, siempre bajo los
principios de asesoramiento experto y calidad de servicio. Cuenta con una plantilla de mds de 6.400 empleadosy
estd presente en 28 paises, financiando mds de 1.028.142 vehiculos en Europa y situdndose en primera posicion
en el mercado europeo (diciembre 2010).

orange’

Con un proyecto de generacién de valor basado en la convergencia, la innovacién y la calidad de servicio,
ORANGE es el operador alternativo de referencia en el mercado espariol de las telecomunicaciones.

¢ = BNP PARIBAS
v REAL ESTATE

BNP Paribas Real Estate agrupa 6 lineas de negocio que permiten cubrir todas las etapas del ciclo inmobiliario:
promocién, transaccion, consultoria, valoracién, property management e investment management. Su com-
pleta oferta de servicios abarca todo tipo de productos inmobiliarios: oficinas, naves industriales, plataformas
logisticas, medianas, locales comerciales, hoteles, suelos, vivienda nueva y de segunda mano, etc. La compaifiia
estd presente en 40 paises, con mds de 180 oficinas en el mundo.

DELSEY

PARIS

DELSEY, empresa fundada en 1946 por dos artesanos fabricantes de fundas de cdmaras de fotos, simboliza la
excelencia francesa en el mundo de los articulos de viaje. El emblema de DELSEY, segunda marca mds distribuida
a nivel mundial, son sus equipajes con un disefio exclusivo, innegablemente francés, siempre novedosos, con
estilo y ligeramente irreverentes, que actualmente se distribuyen en 6.000 puntos de venta y mds de 130 paises.

@ veoua

Con 160 afios de experiencia y mds de 187.000 empleados, VEOLIA es la compaiiia lider en servicios medioam-
bientales con sus 3 actividades de referencia: energia, agua y residuos. Ayuda a sus clientes a mantener su
crecimiento buscando soluciones sostenibles para crear una nueva dindmica econdmica, social y ecoldgica. En
Catalufia, VEOLIA Serveis Catalunya cuenta con 500 profesionalesy es lider en servicios de eficiencia energética
y mantenimiento técnico en el sector sanitario cataldn, con mds de 40 centros hospitalarios.

7°er

VSL es lider en el campo de la ingenieria de la construccion especializada, la tecnologia y sus servicios asocia-
dos, tanto en obra civil como en edificacién. El grupo opera a través de 50 establecimientos en todo el mundo,
incluyendo fébricas propias de componentes. Con 4.100 empleados, incluyendo goo ingenieros y técnicos, VSL
ofrece asesoria técnica y apoyo para todas las actividades de construccidon desde la fase de disefio e ingenieria
hasta la implementacién de soluciones constructivas.

EMPRESAS COLABORADORAS

t}iuuuuz ,fa?\;. ) ARMAND BASI 2.l EXCLUSIV Barceld R BIC
e far" francefr —— WOTELS & NESOATS
N— CASINO CATALONIA  [YT¥ ey -
%Tm}amar BARCELONA pp—— DANONE c; W"“’Z
CQROUP BL
. JestrvaL [ I
CASTELL Carustillex - L'OCCITANE
Z5T S T bostar % e
L JTRAN .I-
RN/ T een T ) . PRANAROM
- MOET & CHANDON MATESTIC Pierre () Vacahced P—
N LR 4 CHENTIFICA
= S
SAMSUNG . ncoin SARBEC




............................ actividades de la cdmara QQ

COMITE DE PATRONAGE CON LUCA DE MEO

Barcelona, 18 de mayo de 2017

$ Luca de Meo, Presidente Ejecutivo de Seat, fue el invitado del
Comité de Patronage de nuestra Cdmara, en el transcurso de un desa-
yuno en el céntrico Gallery Hotel de Barcelona. El acto cont6 con la pre-
sencia de mds de 6o empresarios. Durante su intervencidn, el mximo
mandatario de la firma automovilistica dio su opinién sobre la situacién
de la industria del automdvil y valoré el impacto de las nuevas tecnolo-
gias en su sector.

Del curriculum del ejecutivo italiano, Philippe Saman, director de nuestra
Cdmara, destacé su dominio de cinco idiomas y que -en su tesis final de
carrera- abordd, por primera vez en Italia, la ética en la empresa. Luca
de Meo es graduado en Administracién de Empresas por la Universita
Commerciale Luigi Bocconi de Mildn y cuenta con mds de 20 afios de ex-
periencia en el sector del automdvil. Desde 2015 es presidente de Seaty es
considerado uno de los lideres del mundo empresarial en Espaiia.

De Meo comenzé subrayando la importancia del Salén del Automévil de
Barcelona, que ha cambiado de nombre y que se desarrollé esa misma
semana. El Automobile Barcelona reuni6 en un mismo salén la tecno-
logia de la conectividad y las principales novedades de las marcas de
automocion. Segln el presidente de Seat, hay que posicionar Barcelona
como la Smart City europea e integrar el vehiculo en un ecosistema
urbano digital. Para ello, la sinergia entre Mobile World Congress,
Smart City Congress y Automobile Barcelona es clave.

Continud su intervencién haciendo una valoracidn del sector del auto-
movil. A pesar de las graves consecuencias que la crisis econémica ha
tenido para la industria del motor en Espafa y a nivel mundial, segin
de Meo, la situacién ha mejorado. Son muchos los retos de este sector,
ademds del econémico, como la revolucidn tecnoldgica, digital y sos-
tenible, pero el empresario asegur6 -en tono optimista- afrontar este
desafio con ilusion.

Para él, uno de los mayores retos es la electrificacién del vehiculo, un
fendmeno que se acelerard a partir de 2020, cumpliendo con el obje-
tivo fijado por las autoridades para la reduccién de las emisiones de
CO2. Todas las firmas estdn sujetas a dicha normativa, aunque es dificil
reducir las emisiones de diéxido de carbono con los motores tradiciona-
les. “El propésito de Seat es generar emisiones cero, pero técnicamente
alin no se ha encontrado la manera de hacerlo y no existe una demanda
natural por parte del consumidor”. El cliente sigue mostrdndose reacio
hacia este tipo de tecnologia. Dénde cargar el vehiculo, su autonomia,

(* CCI FRANCE ESPAGNE
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el tiempo de carga o su elevado coste son algunas de sus mayores in-
quietudes. A pesar de esto, el ejecutivo asegurd que en un futuro habrd
un cambio importante de mentalidad. Asimismo, en 10 afios se produci-
rd un salto tecnoldgico con la integracién de las solid-state battery en los
vehiculos, lo que permitird obtener unas prestaciones comparables a las
de los coches tradicionales.

En la misma linea, de Meo reconocié que la industria del automavil
raramente es pionera en innovacidén, pero cuando lo consigue, su
objetivo es democratizar la tecnologia. Ademds, recordé la impor-
tancia de un sector como el de la automocién, que genera muchos
puestos de trabajo y es sinénimo de prosperidad para los pafses. A
modo de ejemplo, citd a Espafia, donde Seat tiene contratadas a mds
de 15.000 personas e indirectamente da trabajo a mds de 100.000. En
nuestro pais, el sector del automévil representa un impacto de 2,5
millones de puestos de trabajo. Su empresa representa el 1% del PIB
del pais y el 3% de las exportaciones. La empresa cerrd el 2016 con
400.000 vehiculos vendidos.

El invitado reconocié sentirse “entre amigos” y anuncié algunos pro-
yectos, como la eleccién del nombre de su préximo modelo de coche.
En esta operacidn, Seat pretende hacer participe al pdblico. La prioridad
de la compaiifa no es sélo ser lider en el mercado espafiol -algo que
ya ha conseguido- sino hacer un esfuerzo por reconectarse con el pais.
Segln el empresario, el éxito de una empresa pasa por hacer negocios,
tener rendimiento y, ademds, compartir la prosperidad con la comuni-
dad y empujar el progreso.

De Meo acabé su intervencién respondiendo a algunas preguntas de
los asistentes, donde valoré el uso de energias alternativas al modelo
tradicional (gas natural y energia solar) para el funcionamiento de sus
vehiculos, asi como el servicio de car sharing.

A modo de conclusién, el director de la Cdmara dio algunas pinceladas
mds sobre el dmbito personal del invitado, quien asegurd ser un apasio-
nado de la musica electrénica y de los sneakers (tiene varios centenares).
Posteriormente, los asistentes pudieron conversar con Luca de Meo y

disfrutar de un agradable momento de networking.

www.camarafrancesa.es 1
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ENCUENTRO INFORMAL DE LOS SOCIOS DE LAS CAMARAS
EUROPEAS DE BARCELONA

Barcelona, 23 de mayo 2017 La terraza del hotel -privatizada para el
evento- ofreci6 a los invitados unas fa-

& El Novotel Barcelona City, situado junto al centro comercial Glories y la torre Agbar, acogié bulosas vistas de algunos de los edificios
el pasado 23 de mayo, el encuentro informal de los socios de las Cdmaras Europeas en Barcelona. mds emblemiticos de la ciudad, como la
Sagrada Familia o el castillo de Montjuic.

Un cocktail aperitivo fue propuesto a los
invitados. La velada, amenizada por un D,
contd con la presencia de mds de 100 asis-
tentes, de paises y sectores muy diversos.

El evento, organizado por el conjunto
de las Cdmaras de Comercio alemana,
belgo-luxemburguesa, britdnica, danesa,
finlandesa, francesa, italiana, portuguesa
y sueca en Barcelona, fue todo un éxito y
una buena oportunidad para los presentes
de realizar nuevos contactos profesionales.

La préxima cita serd el jueves 21 de
septiembre.

La banque dans laquelle
vVous vous sentez toujours
comme chez vous

TARGOBANK est une filiale du groupe Crédit Mutuel en
Espagne, avec des équipes bilingues qui vivent au rythme
de la culture franco-espagnole.

Nous sommes en Espagne pour vous accompagner avec
une offre compléete de produits et services bancaires
et d’assurances sans frontiéres.

TARGO ;{ BANK

Une banque proche de vous qui vous ménera loin

Groupe _Crédit&Mutuel _

Nous vous accueillerons avec grand plaisir dans nos « French Desk » :

Madrid: C/ Silvano, 92. Tel : 434 91 716 20 07 Barcelone: Av. Diagonal, 437. Tel : +34 933 62 40 08 Figueres: Plaza de la Palmera, 8. Tel: +34 972 51 38 26
Marbella (Puerto Banus): Avda. Rotary Internacional S/N. Tel: +34 952 90 66 00. Ou bien, sur notre accueil téléphonique +34 91 148 878 (9h a 21h du lundi au vendredi)

Consultez notre réseaux complet sur: www.targobank.es

TARGOBANK, S.A. ¢/ Claudio Coello, 123, 28006 Madrid (Espagne) - Reg. du Com. de Madrid, tome 1326, folio 70, section 8, feuille M-14751 | CIF : A-79223707 | Reg. B.E. 0216.
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DESAYUNO DE TRABAJO SOBRE LA RESPONSABILIDAD
DEL DIRECTIVO Y COMPLIANCE

Barcelona, 1 de junio de 2017

& Nuestra Cdmara y las firmas de audito-
ria Page Executive y Andersen Tax & Legal,
organizaron, conjuntamente, un desayuno
de trabajo destinado a Directores Generales
y Administradores de compafiias en el hotel
Catalonia Plaga Catalunya. Bajo el titulo
“Responsabilidad del Directivo y Compliance:
lineas y medidas cortafuegos”, la reunién
abordé las medidas legales y preventivas mds
idéneas para la adecuada proteccién juridi-
co-penal del 6rgano de administracién y del
equipo directivo de las empresas. Durante el
encuentro, que contd con la presencia de mds
de Go empresarios, Alvaro Gdmez y Ramén
Faus, socios de Andersen Tax & Legal, reite-
raron la importancia de disponer de un pro-
grama de Compliance penal basado en la nueva
UNE 19601.

El acto comenz6 con una breve introduccién
de la mano de Philippe Saman, director de
nuestra Cdmara, y Jesds Maria Sald, director
de Page Executive. Faus empezd analizando
de forma sintetizada la Circular 1/2016 de la
Fiscalia General del Estado, sobre la responsa-
bilidad penal de las personas juridicas confor-

E BEImat rprasm

me la reforma del Cédigo Penal efectuada por
la Ley Orgdnica 1/2015. A continuacién, Gimez
abordé en profundidad la nueva UNE 19601,
publicada hace pocas semanas, que establece
los requisitos para implementar un sistema
de gestion de Compliance penal con el objetivo
de prevenir la comisién de delitos y reducir el
riesgo en las organizaciones.

Se analizaron también diferentes tipos de
delitos por los que una persona juridica puede
resultar responsable y se hizo un repaso de las
imputaciones mds relevantes que han tenido
lugar en el dltimo afio. Asimismo, se mencio-
naron las distintas resoluciones dictadas por el
Tribunal Supremo.

Durante su intervencién, Ramén Faus recordd
que los programas de Compliance deben ser
efectivos, revisados e implementados de forma
real, generando asi una cultura de Compliance
interna. Para ello, los make-up Compliance o
Commodity Compliance son de gran utilidad,
sirviendo como objeto probatorio en caso de
imputacién en un proceso penal.

Por su parte, Alvaro Gdmez subray6 que los
administradores sociales deben actuar con

la diligencia debida que se les requiere en la
implementacién de este tipo de programas,
sin necesidad de controlar permanentemen-
te el personal de su compaiifa. Unicamente
se les exige que implanten medidas (tiles y
positivas para evitar la comision de delitos.
Tras un andlisis del termino Compliance y
sus ventajas, explicé detalladamente cudl
es la metodologia adaptada a la UNE 19601
empleada por Andersen Tax & Legal para la
implantacién de un programa de cumpli-
miento normativo. El Compliance permite
implementar las politicas y procedimientos
adecuados para garantizar que una empresa
cumple con el marco normativo aplicable:
normas legales (leyes y reglamentos), politi-
cas internas, compromisos y cédigos éticos.
Despachos de abogados y firmas de audi-
torfa como Andersen Tax & Legal potencian
cada vez mds estas dreas de Compliance para
prestar un servicio integro a las compafiias
que lo requieran.

Para acabar, los ponentes respondieron a
algunas preguntas de los asistentes. El coffee
break posterior permitié generar networ-
king entre los presentes, asi como resolver
sus dudas.

Alvaro Gamez (derecha) y Ramén Faus (izquierda) durante su intervencion.

www.camarafrancesa.es 13
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B TO BIO: ENCUENTROS B TO B ENTRE PROFESIONALES

DEL SECTOR BIO

Barcelona, 29 y 30 de mayo 2017

® Los 29 y 30 de mayo nuestra Cdmara
celebré la séptima edicién de los encuentros
B to Bio, evento dedicado exclusivamente a
los actores del sector ecolégico.

16 productores franceses de los sectores agro-
alimentario, cosmético y de complementos
alimenticios fueron invitados el primer dia
a presentar sus productos en Obbio, super-
mercado de referencia en la Ciudad Condal.
Después de una breve presentacién del
evento y de la situacién del mercado ecol6-
gico en Espafia, Irina Costafreda, cofunda-
dora de Obbio, explicé el funcionamiento
del establecimiento barcelonés y hablé del
modelo de distribucién de productos bio en
Espafia. Aproveché también para responder

Nicolas Renia, Business Developer de nuestra Camara, durante la presentacion del mercado

bio espanol, en Obbio.

B to Bio nos da la oportunidad -en
nuestra ciudad- de relacionarnos con empresas
francesas. Los contactos que hemos hecho
en esta edicion han sido realmente buenos.
Creemos que hay posibilidad de ampliar nuestra
gama de productos, asi como de distribuir
nuevos productos a nivel nacional.

tiov ECO
LoGIC

Elizabeth Martin,

14 www.camarafrancesa.es

Eleccion Ecoldgica, empresa distribuidora.

a las muchas preguntas de los invitados. A
continuacién tuvo lugar una degustacién que
permiti6, a los mds de 50 asistentes, descubrir
productos nuevos e intercambiar opiniones
con los productores.

Por su parte, el espacio Meeatings23 -del
barrio barcelonés de Gracia- acogié la
segunda jornada dedicada a los encuentros
entre los productores franceses y 18 distribui-
dores espafioles, de Cataluiia, de Madrid, del
Pais Vasco y de Canarias. También estuvieron
presentes, por primera vez, actores del sector
Horeca (Louvre Hotels). El acto permitié a las
empresas participantes mantener un total
de 75 entrevistas y hacer nuevos contactos.
Ademds, fue una buena ocasién para las em-
presas francesas de conocer el potencial de
sus productos en Espafia.

-

BIO PLANETE
e e ]

El sector bio en Espafa ha experimentado
uno de los crecimientos mds importantes de
la Unién Europea, con un aumento del 24,5%
en 2015 y del 20% en los afios posteriores.
Nuestro pafs se sitda hoy en dia en el top 10
mundial de los paises con mayor consumo
de productos ecolbgicos. Cada vez mds
compaiiias de distribucién convencionales
(Carrefour, El Corte Inglés o Lidl) apuestan
por este sector en auge, proponiendo todo
tipo de productos bio. Asimismo, marcas
especializadas como Bio’c’bon, Veritas o
Herbolario Navarro contindan experimen-
tando un fuerte crecimiento, con la aper-
tura de nuevos establecimientos en todo el
territorio nacional.

La préxima edicién de B to Bio tendrd lugar
en mayo de 2018.

Es la tercera vez que venimos a B to Bio. Este
evento nos permitio firmar un contrato con Veritas
en 2012, que sigue dando muy buenos frutos.
Buscamos actualmente un distribuidor nacional
para permitir a nuestra marca crecer ain mas en
Espana. El interés de un evento como este es crear
nuevos contactos en el sector bio espanol, que es
un mercado en fuerte crecimiento.

Eric Boissiéeres,
Bio Planete, productor francés.

Reuniones entre productores franceses y distribuidores espanoles en Meeatings23.
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CONVOCATORIA DE LOS DFP EN SU ESPECIALIDAD TURISMO

Barcelona, 15y 16 de junio de 2017

$ Las sesiones de los pasados 15 y 16 de
junio de los Diplomes de Francais Professionnel
(DFP) en su especialidad Turismo se desarro-
llaron en la Escuela Universitaria Mediterrani
(Universitat de Girona). Nuestra Cdmara,
centro oficial de los exdmenes de la Cdmara
de Comercio de Paris ile-de-France, examiné
a sus alumnos por cuarto afio consecutivo.

Los DFP permiten validar conocimientos
lingliisticos en el marco de las principales
situaciones de la vida profesional, eva-
luando la competencia de comunicacién
escrita y oral en francés. Gozan del reco-
nocimiento a nivel internacional por parte
de numerosas empresas y estdn integra-

dos en el programa de diferentes estudios
universitarios.

Entre sus especialidades se encuentran:
Généraliste, Affaires, Secrétariat, Hotellerie et
Restauration, Tourisme et Hotellerie, Scientifique
et Technique, Juridique, Médical, Diplomatie et
Relations Internationales y Mode-Luxe.

En el conjunto del afio 2017, mds de 100 can-
didatos se presentardn en Barcelona a los
DFP a través de nuestra Cdmara.

En la foto, los profesionales del turismo que
examinaron a los estudiantes en la sesién del
viernes 16 de junio en la Escuela Universitaria
Mediterrani. En la primera fila (de izquier-
da a derecha), Jean-Marc Andrieux, Hotel

Antibes, Laurent Deleval, franquiciado de
McDonalds, Didier de la Ferriére, Pullman
Barcelona Skipper, y Stéphane Teboul, B
Network Barcelona Management. En la
segunda fila, Arnaud Laygues, responsable
del idioma francés en la Escuela Universitaria
Mediterrani, Paul Noel, Restior SL, Jordi
Lupion y Vincent Billon, Hotels Campanille,
y Eulogio Arza, director general de la Escuela
Universitaria Mediterrani.

De pie, Silvina

Cassarino y Philippe Saman, respectivamente
responsable de los tests y diplomas de francés
y director de nuestra Cdmara.

@ MAS INFORMACION: SILVINA CASSARINO

FORMACION@CAMARAFRANCESA.ES
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